
令和５年６月１６日  

技術職員（正規職員）の募集について 

国立大学法人千葉大学では、下記のとおり技術職員（正規職員）を募集します。  

記  

１．募 集 人 員 １名 

２．職   名 技術職員 

３．身   分  正規職員（任期無し） 

４．所   属 医学部 

５．職 務 内 容 大学院医学研究院 RI 管理室において、以下の業務を行う。 

 （１）法令対応を含む放射線安全管理および放射線取扱施設の維持管

理に関する業務全般。 

 （２）放射線取扱者に関する教育・研究の支援業務。  

 （３）その他必要に応じて、上記に関連する安全衛生管理業務や技術 

    指導・支援。 

６．資 格 次のいずれかに該当する者  

 （１）第１種放射線取扱主任者免状を有する者（合格者含む） 

  （２）概ね３年以上の RI 取扱の経験を有する者 

 

７．採用予定時期 令和５年１０月１日以降のできるだけ早い時期 

８．試 用 期 間 あり（６ヶ月） 

９．勤 務 条 件 給与月額：（大学卒後、社会人経験３年以上の場合） 

           約２１０、０００円～約２６０、０００円 

     （短大・高専等卒後、社会人経験３年以上の場合） 

   約１９０、０００円～約２６０、０００円 

   諸 手 当：通勤、住居、扶養手当等あり（支給要件該当者のみ） 

  賞  与：年間で最大計４．２４月分（６月と１２月に支給） 

    ※令和４年度実績 



  退職手当：あり（勤務年数に応じた割合を退職時給与に乗じた額を支 

    給） 

  社会保険：加入（文部科学省共済組合） 

  勤務時間：８：３０～１７：１５ 

  休  日：土、日、祝日及び年末年始（１２／２９～１／３） 

 定  年：満６１歳（今後段階的に６５歳まで定年年齢を引き上げる 

予定。満６５歳までの再雇用制度あり） 

  そ の 他 ：国立大学法人千葉大学就業規則による。 

 

 ※上記内容は変更される場合があります。 

 

１０．勤 務 場 所 千葉大学医学部・大学院医学研究院（千葉市中央区亥鼻１－８－１） 

１１．提 出 書 類 （１）エントリーシート（別添の様式を使用） 

            （２）第１種放射線取扱主任者免状の写し又は合格証の写し 

（所有者のみ） 

１２．提 出 方 法 メール添付又は郵送にて送付願います。 

  ※郵送の場合、封筒に「医学研究院 RI 管理室職員応募書類在中」と朱 

  書きのうえ、お送りください。 

１３．選 考 方 法 書類選考のうえ面接を実施 

１４．応 募 期 限 令和５年７月３１日（月）１７時まで 

１５．書類提出・問合せ先 

MAIL：inohana-jinji@chiba-u.jp  

  千葉大学亥鼻地区事務部総務課人事係 小泉 

  T E L：043-226-2003 

〒260-8670 千葉県千葉市中央区亥鼻 1-8-1 

     

１６．そ の 他 ・応募による個人情報は選考のみに利用し、選考終了後は選考された 

方を除き責任を持って処分いたします。 

         ・関連ＨＰ 

          （千葉大学医学部ＨＰ） 

https://www.m.chiba-u.ac.jp/ 

 

          （千葉大学ＨＰ） 

           https://www.chiba-u.ac.jp/ 

 


