
 
 

令和４年度第８回医学研究院教授会・医学部教授会 議事概要 

 

 

Ⅰ．日 時  令和４年１２月１２日（月）１５時３０分から１７時３５分 

 

Ⅱ．場 所  医学系総合研究棟４階 会議室１ 

 

Ⅲ．議事要旨の確認 

  令和４年度第７回医学研究院教授会・医学部教授会議事要旨（案）が確認のうえ，承認さ

れた。 

 

Ⅳ．医学研究院議題 

１．教授（皮膚科学）候補者の選考について（第１回） 

  伊豫議長代理から本件について付議，三川教授より教授（皮膚科学）候補者の選考経緯及

び４名の候補者に係る経歴，業績等について応募受付順に資料に基づき説明があり，審議の

結果，次回教授会（１月１０日（火））において投票により決定することが承認された。 

  また，当該選考における一部の候補者と同じ外部組織の籍を持ち，かつ当該候補者を推薦

書により推薦している本学医学研究院の教授（クロスアポイントメント）の次回教授会にお

ける投票権の確認について提案があり，審議の結果，事務部による規程等の確認により制度

上の問題がないことが確認された場合は投票できることとした。 

 

２．医学部附属病院長候補者の選出について 

  伊豫議長代理から本件について付議，伊豫議長代理から１１月１４日（月）開催の第７回

医学研究院教授会において決定した選出日程と方法に基づき，立候補者，及び教授会，准教

授・講師会，助教会からの医学部附属病院長候補者の推薦結果について報告があり，候補者

より所信等の表明と質疑応答が行われた。 

  続いて伊豫議長代理より，これら候補者により１月１０日（火）開催の次回教授会におい

て信任投票により医学部附属病院長の後任候補者を選出する旨の説明があり，審議の結果，

承認された。 

  さらに伊豫議長代理より，公的業務等によりやむを得ず投票当日に不在の場合は１２月２

３日（金）から１月１０日（火）１２時までの間，亥鼻地区事務部総務課人事係事務室で不

在者投票を行う旨が説明された。 

 

３．大学院医学研究院長候補者の選出について 

  伊豫議長代理から本件について付議，伊豫議長代理から令和５年3月末に任期満了とな

る大学院医学研究院長候補者の学長からの候補者選出依頼と示された大学院医学研究院長に

求められる人物像，及び後任候補者を選出するための日程等について資料に基づき説明があ

り，審議の結果，大学院医学研究院長候補者選出日程等が承認された。  



 
 

４．麻酔科学研究領域あり方ワーキンググループの答申について 

  伊豫議長代理から本件について付議，大塚ＷＧ座長より麻酔科学研究領域のあり方ワーキ

ンググループの答申内容について資料に基づき説明があり，審議の結果，当該答申を「大学

教員の選考に関する計画書」として教員人事調整委員会へ提出すること，及び同委員会の承

認後に設置予定の同領域教授候補者審査委員会の教授会選出委員５名を麻酔科学研究領域あ

り方ワーキンググループの教授５名とすることが承認された。 

 

５．感染症関連３研究領域あり方タスクフォースの答申について 

  伊豫議長代理から本件について付議，古関ＴＦ座長より感染症関連３研究領域あり方タス

クフォースの答申内容について資料に基づき説明があり，審議の結果，当該答申を「大学教

員の選考に関する計画書」として教員人事調整委員会へ提出することが承認された。 

  さらに伊豫議長代理より，教員人事調整委員会の承認後に設置予定の同領域教授候補者審

査委員会の教授会選出委員候補者５名について資料に基づき説明があり，審議の結果，承認

された。 

 

 

Ⅴ．医学部議題 

１．令和５年度大学入学共通テスト実施細目（案）について 

  伊豫議長代理から本件について付議，池田学部入試委員長より令和５年１月１４日，１５

日に千葉県立千葉女子高等学校で実施する令和５年度大学入学共通テスト実施細目（案）に

ついて資料に基づき説明があり，審議の結果，承認された。 

 

２．４年次進級判定について 

  伊豫議長代理から本件について付議，伊藤学部学務委員長より４年次学生の５年次への進

級にかかる可否について資料に基づき説明があり，審議の結果，承認された。 

 

３．特別聴講学生の受け入れについて 

  伊豫議長代理から本件について付議，伊藤学部学務委員長より特別聴講学生４名の受け入

れについて資料に基づき説明があり，審議の結果，承認された。 

 

４．２０２２年度スカラーシップ賞・ゐのはな同窓会長賞受賞者（案）について 

  伊豫議長代理から本件について付議，安西教授より２０２２年度の「スカラーシップ賞」，

及び「ゐのはな同窓会長賞」の受賞候補者について資料に基づき説明があり，審議の結果，

承認された。 

 

 

Ⅵ．報告事項 

１．新型コロナウイルス感染症に関する対応等について 

  横手教授，及び猪狩教授より，新型コロナウイルス感染症に係る医学部附属病院の状況等

について報告された。  



 
 

２．ＱＳ世界大学ランキングに係る外部研究者のリストアップについて 

  伊豫議長代理より，ＱＳ世界大学ランキングにおける本学の順位上昇のため，ＱＳ社へ提

出する評価者リスト作成の情報提供について各研究領域，及び各診療科の協力についての説

明された。 

 

３．令和４年度評価に基づく再配分について 

  伊豫議長代理より，本学の部局間評価を踏まえた令和4年度学部等教育研究経費の再配分

について資料に基づき報告された。 

 

４．ハラスメント防止対策の一層の徹底について 

  伊豫議長代理より，ハラスメント防止対策委員会委員長から通知のあったハラスメント防

止対策の一層の徹底について資料に基づき説明された。 

 

５．研究医養成修学資金受給学生の決定について 

  伊藤学部学務委員長より，令和４年度の研究医養成修学資金の受給学生の決定について資

料に基づき報告された。 

 

６．藤井節郎記念治療学研究センター棟新営その他工事について 

  三木教授より，令和5年度から建設予定の藤井節郎記念治療学研究センター棟について資

料に基づき報告された。 

 

７．安全保障輸出管理に関するｅラーニング研修の実施について 

  廣瀬研究推進課副課長より，医学研究院の全教職員を対象とした「安全保障輸出管理のｅ

ラーニング研修」の受講状況，及び当該研修の受講期限が１２月末までであることについて

資料に基づき報告された。 

 

８．人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理指針の一部改正について 

  廣瀬研究推進課副課長より，人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理指針の一

部改正において文部科学省，厚生労働省，経済産業省が行うパブリックコメントの募集につ

いて資料に基づき報告された。 

 

９．国際高等研究基幹「研究支援プログラム」の募集について 

  廣瀬研究推進課副課長より，千葉大学国際高等研究基幹（ＩＡＡＲ）が新たな支援プログ

ラムを創設したことについて資料に基づき報告された。 

 

１０．教育・研究基盤維持経費の配分について 

  齋藤管理企画課長より，令和４年度第２次補正予算により文部科学省から千葉大学に交付

された教育・研究基盤維持経費の学内配分について資料に基づき報告された。  



 
 

１１．令和４年度全役職員向け情報セキュリティ及び個人情報保護研修・自己点検実施報告に

ついて 

  伊藤総務課長より，全教職員を対象とした「情報セキュリティ及び個人情報保護研修・自

己点検」の医学研究院の受講状況，及び当該研修が令和５年１月末まで受講期限を延期した

ことについて資料に基づき報告された。 

 

１２．令和５年１月から３月までの主要会議の日程について 

  伊藤総務課長より，令和５年１月から３月までの医学研究院・医学部等の主要会議の開催

日程について資料に基づき報告された。 

 

１３．教授会等における会議資料の閲覧方法の変更について 

  伊藤総務課長より，令和５年１月以降の医学研究院・医学部教授会においては，会議資料

を事前に電子メール等で配信するとともに，会議での資料閲覧は各構成員が持参するノート

パソコン等を使用することが報告された。 

  このことについて，令和4年度内は移行措置期間として配慮する必要があるとの意見があ

り，当面の間は既存の教授会用ｉＰａｄを準備し，希望者はｉＰａｄで資料閲覧をできるこ

ととなった。 

 

１４．幹事会議の議事について 

  令和４年度第７回医学研究院幹事会議・医学部幹事会議の議事について，資料配付により

報告された。 

 

 

Ⅶ．連絡事項 

１．次回の教授会について 

  伊豫議長代理から，次回の教授会（第９回）は令和５年１月１０日（火）１５時３０分よ

り開催することが連絡された。 

 

以 上 


